
Les stages de la TAF TNT

Thibaud GERIN-ROZE
Analyste Transaction Services
Forvis Mazars
FRANCE - Levallois-Perret - Hauts-de-Seine - avril 2025 - août 2025 (21 semaines)

Mon stage est réalisé au sein de l'entreprise Forvis Mazars , spécialisée dans l'audit et le conseil financier. J'effectue mon stage en région parisienne
dans le service Financial Advisory, plus précisément en Transaction Services, qui est dédié au conseil dans le cadre d'opérations de cession ou
d'acquisition d'entreprises. Les missions sont variées : - Établir des databooks en traitant et en organisant les données reçues par le client, -
Construire des tableaux financiers détaillés à partir des databooks, - Normaliser les principales mesures financières et ratios, - Analyser le modèle
économique des entreprises étudiées, - Communiquer efficacement avec les différentes parties prenantes du dossier en cours, - Rédiger un rapport
de synthèse regroupant l'analyse de la performance historique de l'entreprise.
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Aurélien THOMAS
Consultant stagiaire
TNP Consultants
FRANCE - Neuilly-sur-Seine - Hauts-de-Seine - mars 2025 - septembre 2025 (26 semaines)

TNP Consultants, cabinet de conseil indépendant en transformation et performance, intervient auprès de Crédit Agricole Assurances dans le cadre
d’une mission de contrôle budgétaire au sein de la Direction des Systèmes d’Information (DSI), principalement pour la filiale PACIFICA.
Rattachée à la branche CIO Advisory, la mission s’inscrit dans un contexte de rationalisation des dépenses liées aux technologies de l'information
(IT) et de sécurisation des données budgétaires. Elle consiste à produire des reportings hebdomadaires à destination de la DSI, à partir de données
extraites des tables budgétaires fournies par le client. Ces données sont systématiquement scindées en 2 visions distinctes - jours-hommes (jH) et
euros - et sont rattachées à divers paramètres : plateformes, équipes, sous-équipes, types de ressources ou encore natures d’extraction (budget
autorisé, révisé, plan de ressources). Les activités comprennent le traitement, l’analyse et l’automatisation de ces reportings, ainsi que l'analyse des
écarts budgétaires et des taux d’avancement. Le travail s’effectue en binôme avec un consultant confirmé, et vise à fiabiliser les indicateurs clés
tout en améliorant la réactivité du pilotage financier. Une console de pilotage est progressivement mise en place pour centraliser et visualiser les
données de manière transverse.
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Nana N'GUETTA
GESTION DE PROJET TRANSFORMATION AGILE
GENERALI
FRANCE-ST DENIS - Septembre 2024 - septembre 2025 (1 année)

Le groupe Generali, acteur majeur de l'assurance depuis 1831, accompagne plus de 70 millions de clients dans 50 pays à travers le monde. Présent
en France depuis près de deux siècles, Generali France s'appuie sur l'expérience de ses collaborateurs et sa capacité d'innovation pour faire face
aux enjeux futurs. Afin de renforcer sa performance, l'entreprise a engagé une transformation agile à l'échelle de son organisation. Dans cet
environnement concurrentiel en constante évolution, la mise en place de pratiques agiles s'impose comme l'une des approches les plus efficaces
pour réussir un projet. Dans ce cadre, le Centre de Performance Agile a pour mission d'accompagner et de former les équipes de la Direction des
Systèmes d’Information à l’agilité. Cette mission en alternance comprend la participation et l'animation d’ateliers agiles avec les coachs du Centre
de Performance. Elle inclut également la collecte et la consolidation d’indicateurs clés de performance (KPI), permettant de mesurer l’avancement
et l’efficacité des projets en cours. Enfin, une part importante du travail concerne la documentation, notamment la simplification de l’arborescence
des fichiers et la mise en place de versions Confluence (Espace de travail collaboratif pour créer, organiser et partager du contenu.) de certains
documents.
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Marie NAMYST
Accompagnement à la transition éco-responsable de l’unité Dyneco
Ifremer
FRANCE- Plouzané- Finistère - avril 2025 - septembre 2025

L’Ifremer (Institut français de recherche pour l’exploitation de la mer), acteur majeur de la recherche océanographique française, déploie une
politique de Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) en cohérence avec les engagements de la France dans le cadre des accords de Paris.
Dans cette dynamique l’unité Dyneco, spécialisée dans l’étude des écosystèmes côtiers, cherche à réduire son empreinte carbone en alignant ses
pratiques sur les objectifs de la Stratégie Nationale Bas Carbone. La mission s’inscrit dans ce cadre et poursuit deux axes principaux : la réalisation
des bilans de gaz à effet de serre (BGES) pour les années 2023 et 2024 à l’aide du logiciel GES 1point5 (développé par le collectif national Labos
1point5), et l’élaboration d’une charte environnementale propre à l’unité. Elle inclut également un travail d’amélioration des calculs d’impact
carbone, en intégrant des activités spécifiques comme les campagnes en mer. Enfin, des actions de sensibilisation sont menées auprès des 3
laboratoires de l’unité pour promouvoir des pratiques durables. Cette mission contribue à structurer la démarche environnementale de Dyneco en
lui fournissant des outils de suivi et de réduction de ses émissions.
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Yabo BENGUIE
Chef de projet numérique
EDF Solutions Solaires
France-Lyon-Rhône - avril 2025 - octobre 2025

Contexte du stage EDF Solutions Solaires, leader dans le domaine des énergies solaire chez les particuliers, a lancé un projet pour améliorer les
performances des opérations B2B via la gestion de projet digitalisée. L'outil Planview AdaptiveWork a été sélectionné pour faciliter cette transition
et améliorer l'efficacité opérationnelle. Planview est aussi le nom du projet interne de configuration de cet outil pour le faire correspondre aux
besoins métiers réels de l’entreprise. Intégré à la DSI, mon stage a pour objectif de contribuer à Planview et d'assister le déploiement de cet outil. Il
me permettra de développer mes compétences en management de projets numériques dans ce secteur du solaire. Présentation des Missions : �
Conduite du Changement : Gérer le plan de conduite du changement pour une adoption complète de l’outil. � Reprise de Données : Pour faciliter
le passage de l’ancien outil vers le nouveau, je supervise le mapping et la migration des données vers Planview. � Dashboard Power BI : Analyse
des besoins du service VisioVente B2C de la boîte pour les rapports. � Gestion des Recettes : J’assure les recettes métiers avec l'équipe Qualité
Applicatifs. � Formations KU : Je prépare et anime les sessions de formation pour les testeurs.
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Louis CABANIS
Solution Engineer
Rounded Technologies Sas
FRANCE - Paris - Paris - Juillet 2025 - Decembre 2025

Analyse des besoins clients et réalisation de démonstrations techniques ciblées Pilotage de déploiements SaaS chez des comptes Enterprise :
cadrage technique et intégrations Collecte structurée des retours terrain (UX, performance) et priorisation des évolutions avec les équipes Product
& Engineering Veille technologique continue et remontée des retours terrain pour améliorer la roadmap produit Prototyper de nouvelles features en
amont d’une intégration avancée au produit
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Virgile COUGET
Consultant Manufacturing, Energy & Utilities
Wavestone
FRANCE - PARIS - Ile de france - avril 2025 - août 2025

Wavestone est un cabinet de conseil international, à l’intersection du management et du digital. Fort de plus de 5 500 collaborateurs, Wavestone
accompagne des entreprises de divers secteurs dans la conduite de leurs transformations. Les deux missions réalisées lors de ce stage se déroulent
au sein de la practice Manufacturing, Energy & Utilities. La première est une mission chez un client du cabinet : EDF. Client historique et majeur
du cabinet, cette mission s’inscrit au sein d’un ensemble plus large de prestations réalisées par Wavestone dans le cadre du Projet EPR2 mené par
EDF ; c’est-à-dire l’accompagnement à la conception, la construction et la gestion des centrales nucléaires EPR de deuxième génération. Les
attendus sur le sujet sont divers : d’animation de formation au suivi d’indicateurs, du pilotage projet à la rédaction de supports de formation. La
seconde est une mission menée au sein même du cabinet portant à créer des supports de convictions internes sur le marché européen des flexibilités
énergétiques. Les attendus du sujet sont un support powerpoint exhaustif sur le fonctionnement des marchés européens des flexibilités, leurs enjeux
et un benchmark des solutions existantes, permettant des positionnements stratégiques du cabinet à but commercial et interne.
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Paul CORDIER
Consultant en Financial Advisory Services - Transaction Services - Financial Services Institutions (FSI)
Forvis Mazars
FRANCE - Levallois-Perret - Hauts-de-Seine - Avril 2025 - Juillet 2025 (16 semaines)

Forvis Mazars est un cabinet international d’audit, de conseil et de services comptables, reconnu pour son accompagnement des entreprises et
institutions financières dans leurs enjeux stratégiques. Le département Transactions Services – Financial Services Institutions (FSI), intégré à la
ligne de métier Financial Advisory Services, intervient sur des opérations complexes d’achat ou de vente d’entreprises. Il se spécialise dans le
secteur financier, en accompagnant des acteurs tels que les banques, compagnies d’assurance, courtiers et sociétés de gestion. La mission s’inscrit
dans ce contexte sectoriel et consiste à assister l’équipe dans l’analyse financière de sociétés, que ce soit pour le compte d’acheteurs potentiels
(analyse de sociétés cibles) ou de vendeurs souhaitant se préparer à une cession. L’objectif est d’éclairer les décisions stratégiques des clients en
identifiant les risques, les leviers de valeur et en sécurisant l’information financière. Le stagiaire participe à la revue des données comptables (états
financiers), à l’étude de business plans, à la construction de modèles financiers et à l’ajustement d’indicateurs clés (EBITDA, dette nette) servant à
définir le prix de transaction. D’autres missions incluent l’évaluation d’actifs financiers, et la participation à la rédaction de clauses financières. Un
volet commercial complète l’expérience avec notamment la rédaction de propositions commerciales.
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Vincent CAZENAVE
Business Analyste stagiaire
Arthur D. Little
FRANCE - Paris - 75116 - avril 2025 - septembre 2025 (26 semaines)

Arthur D. Little est un cabinet de conseil en stratégie. Mon stage se déroule auprès d’un acteur majeur du secteur Distribution en France, dans un
projet de révision de sa stratégie de croissance et de compétitivité. L’objectif du projet est d’établir un diagnostic de la performance de l’enseigne
et de formuler des recommandations autour de plusieurs axes : la rentabilité, le réseau de magasins, la politique tarifaire et la livraison. Les
principales tâches réalisées comprennent l’analyse de la performance commerciale du réseau par typologie de magasins (en centre-ville, zone
commerciale, ...), par famille de produits (décoration, meubles, ...) et par pays, pour identifier les zones de performance. Nous avons modélisé des
scénarios d’évolution du réseau de magasins, en croisant les données de performance commerciale avec des données socio-démographiques, pour
optimiser la couverture géographique. Une étude comparative des prix des produits a été menée par collecte automatisée de données des
concurrents. Une analyse logistique approfondie des délais de livraison a été effectuée, incluant par exemple des modélisations de la variabilité du
délai de validation d’une commande fournisseur, dans le but d’identifier les fournisseurs à surveiller. Enfin, des ateliers internes sont organisés
pour recenser les points de friction sur les différents axes.
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